
      

 

Elemento de 

referencia  
Indicador  Responsable  

Descripción de la 

acción de mejora  

Objetivo/Estado de 

la mejora  

Vinculación con los 

objetivos de calidad 

del Centro  

Vinculación con los 

temas tratados en las 

Comisiones de 

Garantía de Calidad de 

la Facultad (CGC)  

Consecución de 

las acciones de 

mejora durante el 

curso   

Alumnos  
Canales de 

comunicación  

GCN, Dirección 

académica y 

Coordinación 

académica  

Consolidar medidas 

para incentivar la 

participación de los 

estudiantes en los 

foros  

Facilitar la 

comunicación entre 

los alumnos y el 

aprendizaje  

Conseguir los objetivos 

enseñanza-aprendizaje 

del conjunto de las 

titulaciones, 

incentivando la mejora 

continua.  

En cada Comisión de 

Garantía de Calidad se 

trata como orden del día 

este indicador  

  

Octubre 2024  

Matriculas  
Aumento 

matriculas  

Directora y 

coordinación 

académica  

  

Solicitar una 

modificación de la 

memoria de 

verificación  

Aumentar el número 

de estudiantes 

matriculados  

Conseguir los objetivos 

enseñanza-aprendizaje 

del conjunto de las 

titulaciones, 

incentivando la mejora 

continua.  

En cada Comisión de 

Garantía de Calidad se 

trata como orden del día 

este indicador  

  

Octubre 2024  

Profesorado  
Formación 

profesorado  

Directora y 

coordinación 

académica  

  

Favorecer la 

formación continua 

del profesorado  

Consolidar el 

dominio de distintas 

herramientas para 

la docencia. Centro 

de calificaciones, 

DOTIA  

Conseguir los objetivos 

enseñanza-aprendizaje 

del conjunto de las 

titulaciones, 

incentivando la mejora 

continua.  

En cada comisión se 

trata el indicador de 

acciones de mejora 

prevista/implementada 

en cada título  

Junio 2025  
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TFM  

Talleres 

formativos  

Directora y 

coordinación 

académica  

  

Revisión y 

actualización de los 

talleres para 

alumnos, orientados 

a la elaboración del 

TFM  

Ajustar los talleres 

formativos a las 

necesidades y 

demandas   

Conseguir los objetivos 

enseñanza-aprendizaje 

del conjunto de las 

titulaciones, incentivando 

la mejora continua.  

En cada comisión se 

trata el indicador de 

acciones de mejora 

prevista/implementada 

en cada título  

Junio 2025  

Asistencia  

Directora y 

coordinación 

académica  

  

Generar un 

mecanismo para 

justificar la 

asistencia a los 

tribunales   

Desarrollar un 

mecanismo para 

automatizar los 

procesos de 

justificación de 

asistencia   

Conseguir los objetivos 

enseñanza-aprendizaje 

del conjunto de las 

titulaciones, incentivando 

la mejora continua.  

En cada comisión se 

trata el indicador de 

acciones de mejora 

prevista/implementada 

en cada título  

Junio 2025  

 



      
Indicadores para el Máster Universitario en Estudios Avanzados en Altas Capacidades y 

Desarrollo del Talento: 

 

Título Indicador 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 

MU en Estudios 
Avanzados en 

Altas 
Capacidades y 
Desarrollo del 

Talento  
4317583 (A 
distancia)   

Tasa de 
rendimiento 

95,32% 91,54% 82,78% 92,29% 

Tasa de éxito 97,60% 92,66% 45,29% 48,00% 

Tasa de 
evaluación 

97,66% 98,79% 54,71% 52,00% 

Satisfacción 
con la 
docencia 

8,23 7,6 6,72 7.91 

Satisfacción 
con los 
servicios 

6,23 7,81 5,56  

 

 




