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1. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

1.1. Conocimientos o contenidos (knowledge)
El estudiante al finalizar esta materia podra:

K3. Diferenciar, a nivel avanzado, las estrategias metodolégicas y recursos digitales que
permiten el disefo para todos.

1.2. Habilidades o destrezas (skills)
El estudiante al finalizar esta materia podra:

S3. Revisar el papel de las TIC y el uso de metodologias activas con el fin de enriquecer la
investigacion en torno al disefio para todos.

1.3. Competencias (competences)
El estudiante al finalizar esta materia podra:

C3. Promover diferentes metodologias, estrategias y herramientas digitales para alcanzar una
educacion inclusiva, a partir de los Ultimos avances en investigacion para la ensefianza basada
en metodologias activas y la transformacion digital de los centros educativos.

2. CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos

Ninguno.

2.2. Descripcion de los contenidos

A partir del analisis de las ultimas investigaciones, se estudiaran a nivel avanzado diferentes
metodologias, estrategias y herramientas digitales para alcanzar una educacién inclusiva. De
esta forma, los contenidos se organizaran en 3 bloques.

- Bloque I: Analisis de tendencias de las metodologias de ensefianza y aprendizaje.
Incorporacion, integracion e inclusion de las TIC en la educacion.

Este bloque se centra en examinar las tendencias actuales en enfoques pedagdgicos,
explorando cémo las metodologias de ensefianza y aprendizaje evolucionan en
respuesta a los Uultimos avances tecnolégicos. Se analiza de manera critica la
integracion de las TIC en la educacién, considerando los ultimos avances en
investigacion.
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- Bloque lI: Pedagogia digital para atender a la diversidad del aula. Redefinicion del
modelo de ensefianza.

Se abordara la aplicacion de la pedagogia digital y mediada como herramienta clave
para abordar la diversidad en el aula. Se analizara y valorara la funcion de las TIC, su
integracion y el valor afadido que aportan a las diferentes metodologias y estrategias
didacticas para atender a la diversidad.

- Bloque lll: Recursos y herramientas digitales para alcanzar la inclusién.

A través de este bloque se analizan la accesibilidad a las TIC, asi como distintos
recursos y herramientas digitales que faciliten la inclusién en entornos educativos.

2.3. Contenido detallado
Tema 1. Transformando el aula: Las TIC y el Disefio Universal de Aprendizaje
1. Conceptos basicos del Disefio Universal de Aprendizaje.
2. Principios del DUA: representacion, accion y expresion, y compromiso.
3. Uso de las TIC para un aprendizaje inclusivo.
4. Laruedadel DUAYylas TIC.
5. Recursos educativos en abierto y bancos gratuitos de recursos.

Tema 2. Herramientas TIC para proporcionar multiples medios de representacion (el
qué del aprendizaje)

1. Software y Aplicaciones para Presentaciones Multimedia.
2. Recursos Digitales Interactivos y Adaptativos.
3. Introduccion a Canva y Genially.

Tema 3. Herramientas TIC para proporcionar multiples medios de accién y expresion,
“El cémo del aprendizaje”

1. Aplicaciones para la Creacion de Contenido por los Estudiantes.
2. Plataformas para la Colaboracién y el Trabajo en Equipo.
3. Google Classroom como Herramienta Digital.
4. Padlet como Herramienta Digital.
5. Caso Practico: Proyecto de Investigacion en Ciencias Naturales.
6. Loom.
Tema 4. Apoyo socioemocional en el aula a través de las TIC
1. ¢Qué es ClassDojo?
2. ¢ Qué es Aurora App?
3. ¢Qué es GoNoodle?
4. ¢Qué es Intimind?
5. lkonikus: Facilitando la Expresion Emocional en el Aula.

Tema 5. Las TIC inclusivas para estudiantes con discapacidad y trastornos del
aprendizaje

1. Herramientas Digitales Adaptadas para Discapacidad Visual.

2. Herramientas Digitales Adaptadas para Discapacidad Auditiva.
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Herramientas digitales adaptadas para personas que estan dentro del espectro
autista (TEA).
Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH).

Herramientas Digitales adaptadas para dislexia.

Tema 6. Fundamentos y conceptos de Gamificacion para proporcionar multiples
formas de implicacion “El porqué del aprendizaje”

1.
2.
3.
4.

Introduccién a la Gamificacion.
Marco Conceptual de la Gamificacién.
Términos y elementos clave que debemos conocer en la gamificacion.

Preparacion de una actividad gamificada.

Tema 7. Disefo e implementacion de actividades gamificadas

1.
2
3
4.
5

6.

Plataformas de aprendizaje basadas en gamificacion.
¢ Qué es Kahoot?

¢ Qué es Quizlet?

¢ Qué es Quizizz?

¢ Qué es Smartick?

Metodologia y gamificacion.

Tema 8. Flipped classroom, transformando el aula con TIC

1.
2
3.
4

5.

Concepto y beneficios de la Flipped Classroom.
Fases de la Flipped Classroom.

¢ Qué es Edpuzzle?

¢ Qué es Nearpod?

¢ Qué es Flip?

Tema 9. Modelo Triadico de Enriquecimiento de Renzulli y Renzulli Learning System

1.
2.
3.
4.

Modelo Triadico de Enriquecimiento de Renzulli y Renzulli Learning Syste.
¢ Qué es el Renzulli Learning System (RL)?
Herramientas para el profesor y funciones de RL.

Servicios del Renzulli Learning System.

Tema 10. Uso de la A en las TIC enfocadas en educacion

1.

Introduccion a la Inteligencia Artificial en la Educacion.

1.1. Definiciéon y conceptos basicos.

1.2. Impacto en la educacion.

Herramientas de creacion de contenido con IA para docentes.
2.1. ¢Qué es ChatGPT?

2.2. ;Qué es Canva IA?

2.3. ¢Qué es Ideogram?
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2.4. Actividades formativas
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" HORAS DE INTERACTIVIDAD
CODIGO ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS SINCRONA
A1 Clases teodricas 18 50%
A2 Clases practicas. Seminarios y 18 60%
talleres
A3 Tutorias 6 70%
Ad Lec?u!”a reflexiva del matgrlal 22 0%
basico y complementario

A5 Estudio |nd|Y|duaI y trabajo 40 0%
autébnomo

AB Actividades F:Ie .r'efuerzo y 10 0%
ampliacion

A7 Actividades de evaluacion 36 8,3%

NUMERO TOTAL DE HORAS 150

2.5. Metodologias docentes

El profesorado podra elegir entre una o varias de las siguientes metodologias detalladas en la

memoria verificada del titulo:

Caodigo Metodologias D S
escripcion
docentes
Presentacion estructurada del tema por parte del
profesor con el fin de facilitar la informacion a los
. " estudiantes, trasmitir conocimientos y activar procesos
Método expositivo. »
MD1 i . cognitivos.
Leccidon magistral C .
Se promueve la participacion activa del alumno con
actividades de debate, discusion de casos, preguntas y
exposiciones.
MD2 Resolucion de Metodologia activa que permite ejercitar, ensayar y
problemas poner en practica los conocimientos previos.
Analisis de un caso real o simulado con la finalidad de
MD3 Estudio de casos conocerlo, mterpretarlo,_ resolverlo, generar h|_pqteS|s,
contrastar datos, reflexionar, completar conocimiento,
etc.
Aprendizaie orientado a Realizacion de un proyecto para la resolucién de un
MD4 P roJ actos problema, aplicando habilidades y conocimientos
proy adquiridos.

3. SISTEMA DE EVALUACION

3.1. Sistema de calificaciones

El sistema de calificaciones (R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre) sera el siguiente:

0 —4,9 Suspenso (SS)
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5,0 — 6,9 Aprobado (AP)
7,0 — 8,9 Notable (NT)
9,0 — 10 Sobresaliente (SB)

La mencion de “matricula de honor” se podra otorgar a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9,0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de los
alumnos matriculados en la materia en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola
“Matricula de Honor”.

3.2. Criterios de evaluacion

Convocatoria ordinaria

. .. Ponderacion Ponderacion
Sistemas de evaluacion . .
minima maxima
SE1. Participacion en foros y actividades de aula 10%
SE2. Actividades dirigidas 30%
SE3. Prueba final individual 60%
Convocatoria extraordinaria
. ., Ponderacion Ponderacion
Sistemas de evaluacion L. .
minima maxima
SE2. Actividades dirigidas 40%
SE3. Prueba final individual 60%

3.3. Restricciones

Calificacién minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacién de 5 en la prueba final.

La calificacion final de la convocatoria extraordinaria se obtiene como suma ponderada entre la
nota de la prueba final extraordinaria y las calificaciones obtenidas por las actividades y
trabajos presentados en convocatoria ordinaria, siempre que la nota de la prueba extraordinaria
sea igual o superior a 5. Asimismo, sera potestad del profesor solicitar y evaluar de nuevo las
actividades y trabajos, si estos no han sido entregados en fecha, no han sido aprobados o se
desea mejorar la nota obtenida en convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencion en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortograficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.

3.4. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningun caso el plagio o copia. Se
considerara plagio la reproduccién de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del
estudiante (Internet, libros, articulos, trabajos de comparieros...), cuando no se cite la fuente
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original de la que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un
delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la
sancioén prevista en el Reglamento del Alumno.
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