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1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1.1. Competencias generales

e Ultilizar el trabajo en equipo de forma eficaz en el contexto de la comunicacién politica y
gestion de crisis y emergencias.

e Controlar las herramientas digitales necesarias para las estrategias en procesos
electorales, situaciones de crisis y emergencias de empresas privadas, instituciones
publicas y organizaciones no gubernamentales.

e Manejar las habilidades de comunicacién oral y escrita para desarrollar de forma eficaz
presentaciones de proyectos de comunicacion politica y gestion de crisis y emergencias.

1.2 Competencias basicas

e Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales
en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

e Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus
conocimientos y juicios.

e Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y
sin ambigiiedades.

e Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido 0 auténomo.

1.3 Resultados de aprendizaje
El estudiante al finalizar esta materia debera:

Aplicar de manera practica los conocimientos adquiridos a través de las materias desarrolladas
en el plan de estudios del titulo.

2. CONTENIDOS
2.1. Requisitos previos

Haber superado todas las asignaturas.
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2.2. Descripcion de los contenidos

Realizacion de practicas formativas profesionales en empresas o instituciones, relacionadas con
sus estudios universitarios, tutorizadas desde la Universidad y la empresa.

2.3. Actividades formativas

Modalidad Presencial:

Codigo Actividad formativa Horas Porcentaje de presencialidad
AF3 Tutorias 5 50%
Evaluacion de capacidades
AF5 profesionales 145 100%
150

Modalidad A distancia

Cadigo Porcentaje de presencialidad
Actividad formativa Horas sincrona
AF3 Tutorias 5 0%
AF5 | Evaluacién de capacidades profesionales 145 100%
150

2.4. Metodologia docente

Cadigo METODOLOGIA DOCENTE | DESCRIPCION

Elaboracion de informes en los
gue el alumno debe recurrir a
documentacién especifica, recursos
bibliograficos, recopilacion de datos,
andlisis de estudios e informes, etc.,
para la redaccion de documentos y
explicacion de conclusiones.

MD6 Documentaciéon e
investigacién

Aprendizaje a través del uso de
herramientas especificas para el
ejercicio profesional.

MD7 Aprendizaje instrumental:

Modalidad presencial: MD6; MD7
Modalidad presencial: MD6; MD7

(3]



3. SISTEMA DE EVALUACION
3.1 Sistemade calificaciones

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente del siguiente modo:
0 - 4,9 Suspenso (SS)

5,0 - 6,9 Aprobado (AP)

7,0 - 8,9 Notable (NT)

9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

Segun lo recogido en el Procedimiento de actuacién en la realizacién de practicas externas:

Los créditos correspondientes a practicas externas seran evaluados con una nota entre el 0 y el 10.
La nota obtenida en las Practicas computara a efectos de la obtencion de la media en el expediente,
la baremacion para la solicitud de becas, pero no para el computo de créditos necesarios para
permanecer en la universidad. Asimismo, debido a la tipologia de la asignatura no se contempla la
concesion de Matricula de Honor, aunque se haya obtenido la calificacion de 10. El alumno podra
solicitar una revision de la evaluacion final al Coordinador del Dep. Carreras Profesionales.

3.2.Criterios de evaluaciéon

Précticas tutoradas desde la Universidad (tutor académico) y desde la empresa (tutor
empresarial).

La idoneidad de cada periodo de practicas debera ser valorada y aprobada por la Universidad
para su posterior computo de créditos académicos. Una vez finalizadas las practicas, el alumno
deberéa presentar dos documentos:

Sistemas de evaluacion Porcentaje
Certificado empresarial de realizacion de practicas formativas 40%
Informe de Finalizacién de practicas formativas realizado por el alumno 60%

3.3. Restricciones

Normas de escritura

Se prestara especial atencién en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortograficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.

4. DATOS DEL PROFESOR

Nombre y Apellidos Dra. Diia. Marta Gonzéalez Caballero

Departamento Comunicacion

Titulaciébn académica Doctora en Ciencias de la Comunicacion

Correo electronico mgonzale@nebrija.es

Localizacién Campus Facultad de Comunicacién y Artes- San Francisco de
Sales

Tutoria Contactar con el profesor previa peticion de hora por e-mail
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Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacion del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos
profesionales de
aplicacion

Doctora en Ciencias de la Comunicacion por la Universidad
Complutense de Madrid y Diplomada en estudios avanzados en la
misma Universidad. Desde 1995 ha colaborado en producciones
cinematograficas primero adscrita al area de Direccién y
posteriormente en Produccion. A lo largo de 1996 y 1998 trabaja en
la Television del Congreso de los Diputados y en Televisién
Espafola, en el é&rea de Informativos fin de semana.

Entre 1998 y 2002 obtiene una Beca de Colaboracion Honorifica en
el Departamento de Comunicacion Audiovisual y Publicidad Il de la
Facultad de Ciencias de la Informacion (UCM), para impartir
docencia universitaria. Desde entonces ha colaborado con distintas
universidades y centros de formacion en el area del Cine y la
television, tales como el IMAF, la ECAM y, desde 2001, en la
Universidad Antonio de Nebrija. Actualmente trabaja como
Audiovisual Manager para el estudio de disefio Dynarange.
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