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United Mations Institute for Training and Research

Experto Universitario
en Sector Publico y
Agenda 2030

Trabajando hacia la
sostenibilidad

Certificado de la Universidad Nebrija
Certificado de CIFAL Malaga-UNITAR, Instituto de Formacion de
Naciones Unidas

El Estado en sus diferentes niveles y las instituciones
internacionales son actores clave en la implementacion de la
Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Dichos actores canalizan su mandato a través de una amplia red
de instituciones y politicas publicas con un claro impacto en la
prosperidad economica, el desarrollo social y la sostenibilidad
ambiental nacional e internacional.

La Agenda 2030 convoca a la innovacion para el desarrollo
sostenible con claras implicaciones y compromisos para las
instituciones del sector publico, destacando el impulso de alianzas
eficaces con una pluralidad de actores y el impulso de politicas de
desarrollo sostenible de alcance multinivel.

La Universidad Nebrija ofrece el Experto en Sector Publico y
Agenda 2030, con el fin de contribuir al fortalecimiento de los
conocimientos y las capacidades institucionales de este sector en
su ambito de accion en el desarrollo sostenible.

El programa de estudio esta compuesto por dos modulos
fundamentales que abordan los aspectos mas relevantes
del desarrollo sostenible y el rol del sector publico en la
implementacion de la Agenda 2030 y los ODS.

Objetivos

« Estudiar los fundamentos del desarrollo sostenible en el marco de
la Agenda 2030.

« Fortalecer los conocimientos y las capacidades institucionales
del sector publico en la implementacion de la Agenda 2030 y los
ODS.

« Propiciar el intercambio de experiencias y conocimientos entre
los profesionales del sector publico en materia de desarrollo
sostenible nacional e internacional.

« Contribuir a la promocién de alianzas multiactor en la
implementacion de los Agenda 2030 y los ODS.
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Profesorado

José Antonio Alonso - Catedrtico de Eco-
nomia de la Universidad Complutense de Madrid.
Ha sido miembro del Committee for Development
Policy de ECOSOC (ONU), del European Advisory
Group de la Bill and Melinda Gates Foundation

y del High Level Group of Wise Persons on the
European financial architecture for development.

Tahina Ojeda Medina - Profesora del
Departamento de Relaciones Internacional de la
Universidad Nebrija, investigadora asociada al
Instituto Universitario de Desarrollo y Coopera-
cion de la Universidad Complutense de Madrid
(IUDC-UCM). Doctora en Ciencias Politicas. Sus
areas de investigacion y consultoria se centran en
cooperacion internacional, cooperacion sur-sur y
triangular, Agenda 2030 y las politicas de desa-
rrollo sostenible. Es miembro de la Red Espafiola
de Estudios del Desarrollo (REEDES) y de la Red
de Expertos sobre Paradiplomacia e Internaciona-
lizacion Territorial (REPIT).

Kattya Cascante Hernandez - Profesora
de la Universidad Complutense Madrid. Doctora
en Ciencias Politicas, es experta en cooperacion
internacional, seguridad alimentaria y otros
impactos de la globalizacién. Consultora interna-
cional en proyectos de cooperacion y desarrollo
para diversas ONG internacionales, agencias de
Naciones Unidas, Unién Europeay thinkstanks.

Maria Velasco Gonzalez - Profesora de

la Universidad Complutense Madrid. Doctora en
Ciencias Politicas, es experta en el funcionamien-
to de las instituciones politicas y las politicas pu-
blicas, con especial foco en las politicas turisticas,
urbanas y culturales. Co-dirige el grupo de investi-
gacion de la Universidad Complutense “Disefio de
politicas: transferencia e innovacion social”.

M? del Carmen Garcia Pefia - Directora
Gerente de la Fundacion Centro de Investigacio-
nes Estratégicas y Desarrollo Econémico y Social
(CIEDES) y profesora de politica econémica de

la Universidad de Malaga. Miembro del Comité
Cientifico del Centro Internacional de Formacion
de Autoridades y Lideres (CIFAL- Malaga).

Rafael Ayala - Licenciado en Derecho y PPD
(Programa de Desarrollo Directivo) por el IESE de
la Universidad de Navarra. Consultor en modelos
y buenas practicas de gobierno abierto y editor
del blog gobiernotransparente.com.
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Programa

Experto Universitario
en Sector Publicoy
Desarrollo Sostenible

Modulo 1

* El desarrollo sostenible en la agenda
internacional

¢Como se inserta el desarrollo sostenible en la agenda
global?

Conoce como la cooperacidn internacional trabaja
en la promocion del desarrollo sostenible desde un
enfoque integrador, que contempla la prosperidad
econdmica, el bienestar social y la sostenibilidad
ambiental.

Descubre el potencial de las alianzas mundiales para
implementar la Agenda 2030 y el logro de los ODS.

ASIGNATURAS
« El Desarrollo Sostenible en el contexto

de la cooperacion para el desarrollo. .. ... ... . .. 3
* Alianzas multiactor para
el desarrollo sostenible .. .. ....... .. .. .. .. . . 3
Médulo 2

* Sector publico y desarrollo sostenible

¢Cémo potenciar el rol del sector publico en el
desarrollo sostenible y la Agenda 20307

Analizaras el papel que desempefian los actores del
sector publico nacional e internacional en desarrollo
sostenible.

Conoceras aspectos practicos y operativos de

las politicas publicas en todos los niveles de
implementacion de la Agenda 2030 y los ODS,
destacando la labor fundamental de los gobiernos
locales y regionales.

Tendras ocasion conocer las mejores experiencias de
trabajo de los actores del sector publico en el marco
de los ODS, de la mano de profesionales y expertos en
la materia.

ASIGNATURAS

* Actores gubernamentales e intergubernamentales
en el desarrollo sostenible y la Agenda2030 . . . .. 3

* Politicas publicas para el desarrollo sostenible .. 3

* Implementacion de la Agenda 2030 y

los ODS en los territorios. . .......... . .. . . .. 3
¢ Taller de estudiodecaso. . ... ... ... . . .. . .. 2
Total créditos 17
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