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1.1.

1.2.

1.3.

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

Conocimientos y contenidos

K6. Conocer los conceptos que interactian en los procesos de emprendimiento, asi
como las claves de construccién de una marca, y las herramientas para posicionarla y
comercializarla

K7. Comprender los movimientos sociales, culturales, politicos y econémicos que

intervienen en los procesos de comunicacion, ya sea de un producto general o
especializado.

K8. Identificar las fases de creacidon de contenidos y conocer las herramientas para

producir soportes creativos.

Habilidades y destrezas

H12. Aplicar las herramientas de creacién, posicionamiento y comercializacion de una
marca

H13. Analizar la situacion social, cultural, politica y econdémica, asi como las
tendencias que marcan los procesos de comunicacion

H14. Producir contenidos originales teniendo en cuenta el pdblico, el canal y los
objetivos de comunicacion

Competencias y capacidades

C13. Disefiar estrategias de creacidn, posicionamiento y comercializacion para una
marca o en la ejecucion de un proyecto de emprendimiento.

C14. Aplicar el analisis de la situacion, social, cultural, politica y econdmica para
desarrollar soluciones de comunicacion

C15. Desarrollar contenidos creativos para alcanzar los objetivos de comunicacion a
través diferentes canales y en funcién de determinados publicos.
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2. CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos
Ninguno

2.2. Descripcion de los contenidos
Técnicas y herramientas para el desarrollo de herramientas de marketing y
comunicacion efectivas, creativas y adaptadas al sector de la moda y el lujo

2.3. Contenido detallado
Tabla donde se detalla el contenido de la materia, las actividades dirigidas, practicas,
proyectos, memoria u otras practicas a desarrollar tanto en las sesiones con profesor
como aquellas a realizar por el alumno en su tiempo de trabajo fuera de horario
docente.

*EJEMPLO**

(..

Presentacion de la asignatura.
Explicacion de la Guia Docente.

)

Introduccién alas técnicas artisticas.

Pensar el material.

El aprendizaje del artista.

El proceso creativo.

El taller del artista.

La conservacion-restauracion de la obra de arte.
El expertizaje.

2.4.

Actividades Dirigidas
Optativo , segun Facultad
*EJEMPLO**

Durante el curso se podran desarrollar algunas de las actividades, practicas, memorias
0 proyectos siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares:

Actividad Dirigida 1 (AD1): Debate sobre el expertizaje y el mercado.

A partir de un caso real difundido en las noticias se plantean cuestiones relativas al
expertizaje, el estudio de las técnicas y los procedimientos y la autoria. El debate se
inicia en el campus virtual y se continla en clase.

Actividad Dirigida 2 (AD2): Catalogacién y andlisis de técnicas.
Ejercicios préacticos de catalogacion de piezas.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS Y METODOLOGIAS DOCENTES

3.1 Materia con caréacter presencial

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales (% E;Zi:gg:;‘:g‘fg’g[‘z")r”
AF1 Clases de teoria y practica 45 45 (100%)
AF2 Trabajo personal del alumno 90 0 (0%)
AF3 Tutorfas 7,5 7,5 (100%)
AF4 Evaluacion 7,5 7,5 (100%)
Total 150 60

3.2 Materia con caracter virtual

. Es Horas de
MATERIA ACTIVIDADES FORMATIVAS - ¢ Horas totales | interactividad
sincrona? o
CON sincrona
CARACTER AF1 Clases de teoria y practica Si 45 9 (20%)
VIRTUAL AF2 Trabajo personal del alumno No 90 0 (0%)
AF3 Tutorias Si 7,5 4,5 (60%)
AF4 Evaluacién Si 7.5 1,5 (20%)
Total 150 15

SISTEMAS DE EVALUACION
4.1 Sistemas de calificaciones

El sistema de calificaciones finales se expresard numéricamente, de acuerdo a lo
dispuesto en el art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18de
septiembre), por el que se establece el Sistema Europeo de Créditos y el sistema de
Calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y su validez en todo
el territorio nacional.

L] 0 - 4,9 Suspenso (SS)

= 5,0 - 6,9 Aprobado (AP)

. 7,0 - 8,9 Notable (NT)

) 9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de honor" podréa ser otorgada a alumnos que hayan obtenido
una calificacién igual o superior a 9,0. Su nimero no podra exceder de 5% de los
alumnos matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo
gue el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso sélo se podra
conceder una sola Matricula de Honor.

4.2 Criterios de evaluacion

Convocatoria ordinaria
Modalidad: Presencial Ponderacion
SE1 Asistencia, y participacion 10%
SE2 Prueba parcial 10%
SE3 Actividades académicas dirigidas 30%
SE4 Prueba obijetiva final 50%
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Total 100%

Convocatoria extraordinaria

Modalidad: Presencial Ponderacion
SE1 Asistencia, y participacion 10%
SE3 Actividades académicas dirigidas 30%
SE4 Prueba final 60%
Total 100%

Convocatoria ordinaria

Modalidad: Virtual Ponderacion
SES5 Participacion en foros y otras actividades tutorizadas 15%
SE3 Actividades académicas dirigidas 35%
SE4 Prueba final 50%
Total 100%

Convocatoria extraordinaria

Modalidad: Virtual Ponderacion
SE3 Actividades académicas dirigidas 40%
SE4 Prueba final 60%
Total 100%

4.3

Restricciones

Calificacion minima
Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al
menos una calificacion de 5 en la prueba final.

Asistencia
El alumno que, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las clases
presenciales podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria
ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencién en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como
en los examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos
gramaticales y ortogréaficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede
ocasionar que se resten puntos en dicho trabajo.

4.4 Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningin caso el plagio o copia. Se
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considerara plagio la reproduccion de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a
la del estudiante (Internet, libros, articulos, trabajos de compafieros...), cuando no se
cite la fuente original de la que provienen. El uso de las citas no puede ser
indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra
aplicar la sancion prevista en el Reglamento del Alumno.

5 BIBLIOGRAFIA

Bibliografia basica

Autor, A. y Autor2, J. (Afo). Titulo de ejemplo de obra con dos autores.
Ciudad: Editorial.

VV.AA. (Afo). Titulo de ejemplo de obra de varios autores. Ciudad:
Editorial.

Revista Digital TITULO, Nimero X (mes a mes de afio). Titulo del articulo: link
Recurso digital: (fecha de consulta): link

Bibliografia recomendada

Autor, A. y Autor2, J. (Afo). Titulo de ejemplo de obra con dos autores.
Ciudad: Editorial.

VV.AA. (Afo). Titulo de ejemplo de obra de varios autores. Ciudad:
Editorial.

Revista Digital TITULO, Nimero X (mes a mes de afio). Titulo del articulo: link
Recurso digital: (fecha de consulta): link

Otros recursos

Autor, A. y Autor2, J. (Afio). Titulo de ejemplo de obra con dos autores.
Ciudad: Editorial.

VV.AA. (Afo). Titulo de ejemplo de obra de varios autores. Ciudad:
Editorial.

Revista Digital TITULO, Namero X (mes a mes de afo). Titulo del articulo: link

Recurso digital: (fecha de consulta): link

6. DATOS DEL PROFESOR
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Nombre y Apellidos

Nombre y Apellidos

Departamento

Departamento en Publicidad

Titulaciéon académica

Licenciado/Doctor/ Doctor acreditado en

Correo electrénico @nebrija.es
Localizacién Campus y despacho

. Horario de tutoria
Tutoria

Contactar con el profesor previa peticién de hora por e-mail

Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacion del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos
profesionales de
aplicacion.

Breve curriculo del profesor, en torno a las 15 lineas, centrado
preferentemente en los aspectos

asignatura.

relacionados con la
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