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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar las herramientas de expresion oral, escrita -tanto en espafiol como en inglés-
y visual, asi como el proceso creativo que conforman la base del conocimiento de la
actividad artistica.

Comprender la estructura, objetivos, estrategias metodoldgicas y etapas que configuran
un trabajo académico en el &rea especifica de las bellas artes.

Conocer las herramientas necesarias para el desarrollo de la labor profesional en el area
de las bellas artes.

Usar los procesos, las técnicas y las herramientas necesarias en la ideacion y creacion
de proyectos artisticos, de disefio, fotograficos y audiovisuales aplicados a las bellas
artes.

Aplicar las destrezas y los procedimientos propios que se desarrollan en la labor
profesional de las bellas artes.

Demostrar capacidad para la comunicacion oral y escrita en la elaboracién de textos o
discursos, en espafiol o en inglés, que fundamenten los proyectos artisticos y trabajos
académicos.

Implementar adecuadamente los fundamentos de la expresion plastica para la
elaboracién de proyectos propios de la industria cultural y creativa.

Comunicar adecuadamente proyectos profesionales y académicos, pertenecientes a la
industria cultural y creativa de las bellas artes.

CONTENIDOS

Requisitos previos
Ninguno.

Descripcion de los contenidos

Conocimiento y manejo de las tecnologias de la informacién y la comunicacion aplicadas al
area de conocimiento del titulo. Uso de softwares basicos y gestion de archivos digitales.

Contenido detallado

Tabla donde se detalla el contenido de la materia, las actividades dirigidas, practicas,
proyectos, memoria u otras practicas a desarrollar tanto en las sesiones con profesor como
aquellas a realizar por el alumno en su tiempo de trabajo fuera de horario docente.
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Presentacion de la asignatura.
Explicacion de la Guia Docente.

Bloque 1: Introduccién a lo digital en las Bellas Artes
o Elarte y el disefio en entornos digitales.
e Cultura visual en la era digital.
e Principios basicos del disefio. Elementos que intervienen.

Bloque 2: Herramientas de creacién y edicién digital
e Herramientas digitales usadas en entornos artisticos y de disefio. llustracién, imagen
y video.
¢ Uso de Microsoft Word como herramienta basica para la produccién y presentacion
de contenidos.

e Formato y maquetacion. Disefio para no disefiadores.
e Creacion de documentos profesionales.
e Exportacion y revision en Adobe Acrobat.

Bloque 3: Herramientas de gestién y difusién
e Disefio de presentaciones (PowerPoint).
Organizacion bésica de datos (Excel).
Plataformas colaborativas (Notion, Trello, OneDrive).
Redes sociales y plataformas para artistas (Instagram, Behance, YouTube).
Portafolios digitales y CV artistico.

Bloque 4: Introduccién a Photoshop como herramienta creativa
e Herramientas de Photoshop

Selecciones

Uso de capas

Uso de canales

Filtros y efectos

. Bloque 5: Introduccién a la Inteligencia Artificial aplicada al disefio
e Uso basico de asistentes conversacionales con inteligencia artificial.
e Aplicaciones para la generacion de ideas, reformulacion de textos y descripciones de
proyectos.
e Generacién de imagenes con inteligencia artificial.
e Uso ético y responsable de la IA.

2.4. Actividades Dirigidas

Durante el curso se podran desarrollar algunas de las actividades, practicas, memorias o
proyectos siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares:

e Actividad Dirigida 1 (AD1): Presentacion de propuesta en Word y pdf de CV (15%)

e Actividad Dirigida 2 (AD2): Presentacién de propuesta creativa en Power Point (15%)

e Prueba parcial: Porfolio con los ejercicios realizados en Photoshop (10%)

e Prueba final: Disefio y presentacién de un proyecto artistico utilizando todas las
herramientas vistas para su creacion, desarrollo y difusién (50%)
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3 ACTIVIDADES FORMATIVAS Y METODOLOGIAS DOCENTES

3.1 Materia con caréacter presencial

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales | (% S::zgg;g:ga(dg_gras
AF1 Clases de teoria y practica 45 45 (100%)
AF2 Trabajo personal del alumno 90 0 (0%)
AF3 Tutorias 7,5 7,5 (100%)
AF4 Evaluacion 7.5 7,5 (100%)
Total 150 60

4  SISTEMAS DE EVALUACION
4.1 Sistemas de calificaciones

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto
en el art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18de septiembre), por el
gue se establece el Sistema Europeo de Créditos y el sistema de Calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y su validez en todo el territorio nacional.

0 - 4,9 Suspenso (SS)

5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)

9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de honor" podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9,0. Su nimero no podra exceder de 5% de los alumnos
matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de
alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso so6lo se podra conceder una sola
Matricula de Honor.

4.2 Criterios de evaluacion

SISTEMAS DE EVALUACION

Convocatoria ordinaria

Modalidad presencial PONDERACION
SE1 Asistencia y participacion 10%
SE2 Prueba parcial 10%
SE3 Actividades académicas dirigidas 30%
SE4 Prueba final 50%
Total

Convocatoria extraordinaria

Modalidad presencial PONDERACION
SE1 Asistencia y participacion 10%
SE3 Actividades académicas dirigidas 30%
SE4 Prueba final 60%
Total
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4.3 Restricciones

Calificacién minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacién de 5 en la prueba final. Asimismo, sera potestad del profesor solicitar y evaluar de
nuevo las practicas o trabajos escritos, si estos no han sido entregados en fecha, no han sido
aprobados o se desea mejorar la nota obtenida en convocatoria ordinaria.

Asistencia
El alumnoque, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las clases presenciales
podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencién en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortograficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.

4.4 Advertencia sobre plagio
La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningun caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccion de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del estudiante

(Internet, libros, articulos, trabajos de companeros...), cuando no se cite la fuente original de la
que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la
sancion prevista en el Reglamento del Alumno.
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Otros recursos

Webgrafia:
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En el Campus Virtual se incorpora webgrafia y otros recursos actualizados que puedan ser de
referencia y ayuda para determinados momentos y ejercicios de la asignatura.

Guia de Photoshop en linea: https://helpx.adobe.com/es/photoshop/user-guide.html
Microsoft-365: https://www.microsoft.com/es-es/microsoft-365/explore-microsoft-365-for-nome

Revistas:

Yorokobu, Visual, Gréfica, Experimenta, Neo2, Etapes, Colors, Baseline, Eye
(Londres-Gran Bretafia), Form (Alemania), Typo (Republica Checa), Revista TipoGréfica
(Argentina) y Novum (Alemania), entre otras. Muchas de ellas estan en biblioteca cada mes.

6. DATOS DEL PROFESOR

Nombre y Apellidos

Pendiente profesor/a

Departamento

Departamento de Artes

Titulacion académica

Correo electrénico

@nebrija.es

Localizacion

Campus de Comunicacion y Artes en Madrid-San Francisco de

Sales

Tutoria

Horario de tutoria

Contactar con el profesor previa peticion de hora por e-malil

Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacion del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos
profesionales de
aplicacién.
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